
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง จังหวัดเชียงใหม่  053-441813 
ท่ี ชม  1533/212              วันท่ี   23   เดือน พฤศจิกำยน  พ.ศ.  ๒๕6๖ 
เร่ือง ขอประกำศเจตจ ำนงสุจริตของผู้บริหำรสูงสุด กำรป้องกันกำรทุจริตตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำ
และกำรส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของหน่วยงำน และกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิด
หรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน และมีกำรขออนุญำตน ำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงำน  
เรียน สาธารณสุขอ าเภอหางดง 
 

  ตำมท่ีกลุ่มบริหำรงำนท่ัวไป ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง  ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเจตนำรมณ์
กำรป้องกันกำรทุจริตในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี และบริหำรหน่วยงำนอย่ำงซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นไปตำมหลักธรรมำภิ
บำล และประโยชน์สูงสุดของประชำชน และเจตนำรมณ์กำรป้องกันกำรทุจริตตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำ
และกำรส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของหน่วยงำน ปีงบประมำณ 256๗ เพื่อให้กำรงำนเป็นไปด้วย
ควำมเรียบร้อย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง  มีควำมมุ่งมั่นในกำรบริหำรรำชกำรอย่ำงช่ือสัตย์ สุจริตตำมหลักธรร
มำภิบำล เพื่อสร้ำงควำมเช่ือมั่นแก่สังคม และให้ควำมส ำคัญกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ 
  กลุ่มงำนบริหำรงำนท่ัวไป ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง   ขอท่ำนพิจำรณำด ำเนินกำรดังนี้ 
  1. ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริต“ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงใสสะอำด ร่วม
ต้ำนทุจริต”(Chiang Mai Provincial public health office Together Against Corruption) ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  2. ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันกำรทุจริตตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำและกำร
ส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของหน่วยงำน 
  3. ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำร
ท ำงำน 
  4.ส่ังกำรให้บุคลำกรในหน่วยงำนทุกคนรับทรำบและถือปฏิบัติตำม ตำมประกำศ โดยเคร่งครัด 

5.ขออนุญำตเผยแพร่ ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริต และเจตนำรมณ์กำรป้องกันกำร
ทุจริตตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำและกำรส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของหน่วยงำน  ผ่ำน
เว็บไซต์หน่วยงำน ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดเชียงใหม่ :http://www.chiangmaihealth.go.th/cmpho_web 
เพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำร พ.ศ.2540 (ตำมรำยละเอียดท่ีส่งมำพร้อมนี้) 
    

  จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบและพิจำรณำอนุญำต 
 
 
 

 (นำยภำคย์  คะมำลี) 
ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

 
         ทราบ-อนุมัติ 
 
 
 

    (นำยศรำวุธ  สร้อยอินต๊ะ) 
    สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

 
                                                                             



 
 
 
 
 
 

 

ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
“ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงใสสะอำด ร่วมต้ำนทุจริต” 

(Chiang Mai Provincial public health office Together Against Corruption) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

............................................................. 
 

         ข้ำพเจ้ำ นำยศรำวุธ  สร้อยอินต๊ะ  สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง  ในฐำนะผู้บริหำรส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง  ขอประกำศและแสดงเจตนำรมณ์ว่ำ จะท ำหน้ำท่ีน ำบุคลำกรส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอหำงดง ให้ยึดมั่นในสถำบันหลัก อันได้แก่ ชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ และกำรปกครองระบอบ 
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข จะเป็นคนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมำอำชีพ ด้วย
ควำมซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักส ำคัญมั่นคง ด ำรงตนอยู่ด้วยควำมมีเกียรติและศักด์ิศรีควำมเป็นมนุษย์ มีจิตส ำนึกท่ีดี 
รับผิดชอบต่อหน้ำท่ี ปฏิบัติหน้ำท่ีรำชกำรอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม ตำมหลักธรร
มำภิบำล ยึดมั่นตำมแนวปฏิบัติตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำและกำรส่งเสริมกำรขำยยำ และเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่
ยำ โดยเคร่งครัด ไม่เลือกปฏิบัติ กล้ำตัดสินใจและยืนหยัดท่ีจะกระท ำในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม ไม่กระท ำกำรโกง
แผ่นดิน ไม่ทนต่อกำรทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชำซนมำกกว่ำ  ประโยชน์ส่วนตัว มีจิต
สำธำรณะ ไม่ใช้ต ำแหน่งหน้ำท่ีหำประโยชน์บนควำมทุกข์ยำกของประชำชน ตำมค่ำนิยมในกำรบริหำรงำน อัน
ได้แก่ ซื่อสัตย์ สำมัคคี มีควำมรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงำน กล้ำหำญท ำในส่ิงท่ีถูกต้อง 
รวมถึงกำรปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรมของเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ และจรรยำบรรณกระทรวงสำธำรณสุข เพื่อ
เป็นแบบอย่ำงท่ีดีและรักษำภำพลักษณ์ของทำงรำชกำร 

และขอถวำยสัจวำจำว่ำ  จะประพฤติปฏิบัติตนตำมรอยพระยุคลบำท  สืบสำนพระรำชปณิธำน 
รักษำ ต่อยอดศำสตร์ของพระรำชำผู้ทรงธรรม     ด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง   ด้วยควำม
เพียรอันบริสุทธ์ ยืนเคียงข้ำงสุจริตชน เพื่อควำมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของรำชอำณำจักรไทยสืบไป 

 
ประกำศ ณ วันท่ี  23  พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                     
 
          
 

    (นำยศรำวุธ  สร้อยอินต๊ะ) 
    สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

 
 
                            

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
เร่ือง แนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

------------------------------------------------------------- 

ตำมท่ีกระทรวงสำธำรณสุขได้ออกประกำศกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยเกณฑ์จริยธรรมกำร จัดซื้อ
จัดหำและกำรส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของกระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ เพื่อใช้เป็น แนวทำง
ปฏิบัติอย่ำงมีธรรมำภิบำล ส ำหรับส่วนรำชกำร หน่วยงำน และหน่วยบริกำรของกระทรวงสำธำรณสุข ตลอดจนผู้
ส่ังใช้ยำ ผู้ประกอบวิชำชีพ และบุคลำกรสำธำรณสุขท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนกำรจัดซื้อจัดหำ จนกระท่ังถึงกำรใช้ยำ
และเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ ให้ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมถูกต้อง ซื้อสัตย์สุจริต ท ำเพื่อประชำชน และเป็นแบบอย่ำงท่ีดีนั้น 

เพื่อให้เกณฑ์จริยธรรมดังกล่ำว น ำไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับระเบียบท่ี เกี่ยว
ช้อง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง จึงก ำหนดแนวทำงเพื่อปฎิบัติตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อ จัดหำและ
กำรส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของกระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ ส ำหรับกำร ปฏิบัติงำนของ
บุคลำกรและหน่วยงำน ดังต่อไปนี้ 

๑. วัฒนธรรมองค์กรเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดหาและส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง ต้องด ำเนินกำรตำมประกำศฉบับนี้ด้วยควำมเท่ียงตรง 
โปร่งใส และยึดมั่นตำมแนวทำงปฏิบัติตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำและกำรส่งเสริมกำรขำยยำและ 
เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของกระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยเคร่งครัด ดังนี้ 

๑.1 ไม่รับเงินหรือของขวัญหรือประโยชน์อันใดอันอำจค ำนวณเป็นเงินได้ จำกบริษัทยำและ 
เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำเพื่อประโยชน์ทำงกำรค้ำ หรือผลต่ำงตอบแทนทำงกำรค้ำ ประโยชน์อื่นใดอันอำจค ำนวณเป็น 
เงินได้ หมำยควำมว่ำ ส่ิงท่ีมีมูลค่ำ และให้หมำยควำมรวมถึง กำรลดรำคำ กำรรับควำมบันเทิง กำรรับบริกำร 
กำรรับกำรแกอบรม หรือส่ิงอื่นใดในลักษณะเดียวกัน หรือกำรอื่นใดซึ่งเป็นกำรกระท ำให้ผู้นั้นได้รับประโยชน์ 
อันอำจค ำนวณเป็นเงินได้ หรือไม่ ต้องออกค่ำใช้จ่ำย ท้ังนี้ ตำมประกำศคณะกรรมกำรกำรป้องกันและ 
ปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติเรื่อง หลักเกณฑ์กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยำของเจ้ำ 
พนักงำนของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ ก ำหนด 

๑.๒ ผู้บริหำรหรือผู้มีอ ำนำจ เจ้ำหน้ำท่ี ในกำรจัดหำ ต้องจัดซื้อ จัดหำยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ 
ยำให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กฎกระทรวง 
ระเบียบ ท่ีออกตำมควำมในพระรำชบัญญัติฯ ให้เป็นไปโดยโปร่งใส ไม่เป็นกำรหำรำยได้ในลักษณะ 
ผลประโยชน์ต่ำงตอบแทนทุกประเภท และไม่มีผลประโยชน์ทับช้อน 

๒. แนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยา 

๒.1 ไม่ท ำกำรจัดซื้อเพื่อท ำกำรหำรำยได้ในลักษณะประโยชน์ต่ำงตอบแทนทุกประเภทจำกบริษัท
ยำเช้ำกองทุน สวัสดิกำรสถำนพยำบำล 

๒.๒ กำรจัดซื้อต้องค ำนึงถึงปัจจัยด้ำนด้นทุน (cost) มำตรฐำน (standard) ระยะเวลำในกำร ส่ง
มอบ (time) กำรให้บริกำร (service) และรำคำ (price) ประกอบกำรตัดสินใจ 

 
๒.๓ กำรจัดซื้อ... 

 
 



-๒- 
 

2.๓ กำรจัดซื้อต้องก ำหนดคุณสมบัติของบริษัทคู่ค้ำใบร่ำงขอบเขตของงำนหรือรำยละเอียด 
คุณลักษณะเฉพำะของพัสดุ (Term of Reference) ให้บริษัทคู่ค้ำต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ตำมมำตรำ ๑๗๖ แห่ง
พระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนญูว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ และมีระบบ อบรม
เกณฑ์จริยธรรมแก ่พนักงำน โดยให้เป็นคะแนนบวกในคะแนนหลักเกณฑ์กำรประเมินประสิทธิภำพต่อ รำคำ 
(price performance) 

๒.๔ กำรจัดซื้อต้องใช้กลไกต่อรองรำคำตำมท่ีคณะกรรมกำรพฒันำระบบยำแห่งชำติก ำหนด  
๒.๕ ผู้บริหำรหรือผู้มีอ ำนำจ  ท่ีเกี่ยวข้องกับกำรจัดซื้อจัดหำยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ  ต้อง 

ปฎิบัติ ดังนี้ 
๒.๕.๑ ให้หน่วยงำนในสังกัดด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมเกณฑ์จริยธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรม โดย

จัดท ำแนวทำงปฏิบัติท่ีสอดคล้อง และมีมำตรฐำนไม่ต่ ำกว่ำเกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ และประกำศเป็นลำย ลักษณ์
อักษรไว้ในท่ีเปิดเผยให้แก่บุคลำกรรับทรำบ 

๒.๕.๒ ก ำหนดนโยบำยและจัดระบบท่ีมีธรรมำภิบำลและป้องกันมีให้มีผลประโยชน์ทับ ซ้อน
ในกิจกรรม ซี่งกำรคัดเลือกยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ ต้องเป็นไปตำมพระรำชบัญญ้ติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและ กำร
บริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยสำมำรถน ำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จ ำหน่ำยมำพิจำรณำประกอบกำร คัดเลือก
บริษัทยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ และต้องจัดซื้อยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยำ ด้วยรำคำสุทธิ 

๒.๕.๓ จัดให้มีกำรบริหำรควำมเสื,ยงต้ำนทุจริต ต้ำนผลประโยชน์ทับช้อน ระบบ ตรวจสอบ
ภำยใน และระบบควบคุมภำยใน อย่ำงเข้มงวดและมีประสิทธิภำพ 

๒.๖ ผู้บริหำรหรือผู้มีอ ำนำจ หัวหน้ำกลุ่มงำน/ฝ่ำยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้ประกอบวิชำชีพ บุคลำกรท่ี 
เกี่ยวข้องกับกำรจัดซื้อจัดหำยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ นิสิต นักศึกษำท่ีศึกษำดูงำนหรือฝึกปฏิบัติงำน ต้อง ปฏิบัติ
ดังนี ้

๒.๖.๑ ไม่รับผลประโยชน์จำกบริษัทยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำในลักษณะ ดังต่อไปนี้ 
๒.๖.๑.๑ เงินไม่ว่ำกรณีใดๆ ยกเว้นเงินค่ำตอบแทนวิทยำกรบรรยำยทำงวิชำกำร ค่ำ

พำหนะเดินทำงและค่ำท่ีพักส ำหรับวิทยำกรเท่ำนั้น และเงินท่ีเป็นทุนวิจัยจำกบริษัทยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ 
๒.๖.๑.๒ ของขวญั ของท่ีระลึก ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอำจค ำนวณ เป็น

เงินไต้ท่ีมีผู้มอบให้เจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ รวมถึงคู่สมรสหรือญำติของเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ เว้นแต่ 
- ส่ิง ท่ีอำจไต้รับตำมกฎหมำย หรือกฎ หรือเป็นสิ  ่งท่ีไต้รับตำมจ ำนวนสมควร

ตำมปกติ ประเพณีนิยมในกำรปฏิบัติหน้ำท่ี หรือเป็นกำรรับกำรให้ในลักษณะให้แก่บุคคลท่ัวไป หรือตำมท่ี
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ประกำศก ำหนด (แต่ละโอกำส ไม่เกินสำมพันบำท) 

-  ส่ิงท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่งำนด้ำนวิชำกำร  ท่ีส่งผลถึงกำรบริกำรทำงกำรแพทย์
และสำธำรณสุข ท่ียังประโยชน์แก ่ผู้ป่วย ให้ได้รับในนำมของหน่วยงำน 

๒.๖.๒ ไม่รับกำรสนับสนุนโดยตรงจำกบริษัทยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยำ ในกำรไปประชุม 
สัมมนำ อบรม ดูงำน ทำงวิชำกำร ท้ังในและต่ำงประเทศ 

 
 
 
 
 
 

๒.๖.๓ ต้องเปิด... 

 
 



- ๓ -  
 

๒.๖.๓ ต้องเปิดเผยว่ำตนเองมีส่วนเกี่ยวข้องทำงประโยชน์กับบริษัทยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่
ยำนั้นในสถำนะใด เมื่อแสดงควำมเห็นต่อสำธำรณะโดยกำรพูด กำรเขียน หรือโดยวิธีกำรอื่นใด ท่ีเกี่ยวข้อง กับ
ยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำในทำงวิชำกำร 

๒.๖.๔ สำมำรถรับกำรสนับสนุนกำรวิจัย โดยผ่ำนระบบกำรรับส่ิงสนับสนุนและกำร ก ำกับ
ดูแลชองหน่วยบริกำรหรือหน่วยงำน ท้ังนี้ต้องเป็นไปตำมระเบียบ ประกำศ ข้อก ำหนดท่ีเกี่ยวข้อง 

๒.๖.๕ ในกำรน ำตัวอย่ำงยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำมำจ่ำยให้กับผู้ป่วยหรือหน่วยงำนใน 
สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงต้องค ำนึงถึงประโยชน์และควำมปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นส ำคัญ ไม่ 
มุ่งหวังเพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรชำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำหรือประโยชน์ส่วนตน โดยผ่ำนระบบก ำกับดูแล 
กำรรับและกำรจ่ำยตัวอย่ำงยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง  ซึ่งควรเป็นระบบท่ี
ตรวจสอบได้ 

๒.๖.๖ ด ำเนินกิจกรรมตำมนโยบำยและระบบท่ีก ำหนด เพื่อให้เกิดควำมโปร่งใส 
ตรวจสอบได้และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

๒.๖.๗ จัดท ำและน ำเสนอข้อมูลท่ีมีหลักฐำนทำงวิชำกำรท่ีเช่ือถือได้เพื่อใช้ประกอบกำร 
ตัดสินใจเลือกยำและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยำแก่คณะกรรมกำรเภสัชกรรมและกำรบ ำบัดหรือคณะกรรมกำรท่ีมีช่ือ 
เรียกอื่นท่ีมีหน้ำท่ีรับผิดชอบคัดเลือกรำยกำรยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำชองส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 
โดยไม่กีดกันบริษัทใดบริษัทหนี่ง หรือมุ่งหวังเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น 

๒.๖.๘ ไม่ประชำสัมพันธ์หรือเผยแพร่เอกสำร แผ่นพับ แผ่นป้ำย หรือส่ือชนิดอื่นใดท่ีมี 
เนื้อหำเชิงโฆษณำอวดอ้ำง หรือเป็นกำรส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำแก่ผู้ป่วยและประซำซน 

๒.๗ กำรควบคุมกิจกรรมส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ ในส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอหำงดง มีดังนี้ 

๒.๗.๑ อนุญำตให้ผู้แทนบริษัทยำ พนักงำนขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำด ำเนินกิจกรรม 
เข้ำพบ เพื่อน ำเสนอข้อมูลข่ำวสำรและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ได้ในช่วงเวลำรำชกำรเท่ำนั้น ท้ังนี้ต้อง 
ไม่เป็นกำรเข้ำพบเป็นกำรส่วนตัว 

๒.๗.๒ ห้ำมรับส่ิงสนับสนุนจำกบริษัทยำและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยำเป็นกำรส่วนตัว เว้นแต่ เป็น
กำรให้แก่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง โดยก ำกับดูแลให้เกิดประโยชน์แก่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำง
ดงหรือหน่วยงำนในสังกัด 

๒.๗.๓ไม่อนญุำตให้จัดกิจกรรมท่ีมุ่งให้ควำมรู้ด้ำนสุขภำพแก่ประชำชนท่ีเช่ือมโยงถึงช่ือ 
ทำงกำรค้ำชองยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ หรือกำรอื่นใดท่ีเป็นกำรโฆษณำแอบแฝง 

๒.๘ กำรรับกำรสนับสนุนจำกบริษัทยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ เพื่อจัดประชุมวิชำกำร โดยรับ 
กำรสนับสนุนงบด ำเนินกำร วิทยำกร หรือข้อมูลวิชำกำรจำกบริษัทยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ ให้รับได้แต่ต้อง 
เปิดเผยกำรสนับสนุนดังกล่ำวให้ผู้เข้ำร่วมประชุมรับทรำบทุกครั้ง 

๒.๙ กำรรับกำรสนับสนุนจำกบริษัทยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำไปประชุม สัมมนำ อบรม ดูงำน 
หรือบรรยำยทำงวิชำกำรท้ังใบและต่ำงประเทศ กระท ำได้เฉพำะกรณีดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

๒.๙.๑ เป็นกำร... 
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๒.๙.๑ เป็นกำรประชุม อบรมทำงวิชำกำรอันก่อประโยชน์ให้ส ำนักงำนสำธำรณสุข อ ำเภอ
หำงดงหรือหน่วยงำนในสังกัด และไม่มีเงื่อนไขข้อผูกมัดเพื่อส่งเสริมกำรขำยยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ  
       ๒.๙.๒ รับกำรสนับสนุนในนำมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงและจัดท ำระบบ กำรรับกำร
สนับสนุนและก ำหนดเกณฑ์คัดเลือกบุคลำกรท่ีสมควรให้ไปประขุม สัมมนำ อบรม ดูงำน หรือ บรรยำยทำง
วิชำกำร ท้ังในและต่ำงประเทศ โดยให้รับกำรสนับสนุนได้เฉพำะค่ำเดินทำง ค่ำลงทะเบียน ค่ำ วิทยำกร 
ค่ำอำหำร และค่ำท่ีพักส ำหรับตนเองเท่ำนั้น และจ ำกัดเฉพำะช่วงเวลำและสถำนท่ีของกำรดูงำน กำรประชุม
หรือกำรบรรยำยทำงวิชำกำร 

๒.๑๐ บริษัทยำหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำและผู้แทนบริษัทยำหรือพนักงำนชำยยำและเวชภัณฑ์ท่ี 
มิใช่ยำให้ถือปฏิบัติตำมประกำศคณะกรรมกำรพัฒนำระบบยำแห่งชำติ ลงวันท่ี ๒๒ เมษำยน พ.ศ. ๒๔๔๘ เรื่อง 
เกณฑ์จริยธรรมวำด้วยกำรส่งเสริมกำรขำยยำของประเทศ พ.ศ. ๒55๙ 

๓. ระบบการยกย่องเชิดชูเกียรติ และการลงโทษให้มีแนวทางปฎิบัติ ดังนี้ 

๓.๑ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง ก ำหนดให้กำรยกย่องเชิดชู ผู้บริหำร แพทย์ ทันต
แพทย์ เภสัชกร ผู้ประกอบวิชำชีพ บุคลำกรท่ีเกี่ยวข้องกับกำรจัดช้ือจัดหำยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ และนิสิต 
นักศึกษำท่ีปฏิบัติตำมเกณฑ์จริยธรรม โดยตำมมติคณะกรรมกำรบริหำรชองส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

๓.๒ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง ก ำหนดขั้นตอนในกำรลงโทษ ผู้บริหำร แพทย์ ทันต
แพทย์ เภสัชกร ผู้ประกอบวิชำชีพ บุคลำกรท่ีเกี่ยวข้องกับกำรจัดช้ือจัดหำยำและเวชภัณฑ์ท่ีมีใช่ยำ และนิสิต 
นักศึกษำ ไม่ปฏิบัติตำมเกณฑ์จริยธรรมท่ีเกี่ยวข้องกับกำรส่งเสริมกำรขำย โดยเป็นส่วนหนี่งของกำร พิจำรณำ
ควำมดีควำมชอบ 

๔. ระบบตรวจสอบ ใหมี้แนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

๔.๑ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง ก ำหนดแนวทำงกำรตรวจสอบกำรสนับสนุนจำก 
บริษัท ผู้แทนจ ำหน่ำย โดยหัวหน้ำกลุ่มงำนเป็นผู้คัดกรองและตรวจสอบ 

๔.๒ กำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบให้มีกำรรำยงำน ต่อ คณะกรรมกำรบริหำรส ำนักงำน 
สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงรับทรำบและพิจำรณำ เพื่อก ำหนดแนวทำงปฏิบัติหรือมำตรกำรต่ำงๆ ต่อไป 

 จึงประกำศมำเพื่อทรำบ และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 
 

ประกำศ ณ วันท่ี  23  พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒5๖๖ 

                     
       
         
 

    (นำยศรำวุธ  สร้อยอินต๊ะ) 
    สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

 

 
 
 

 
 
 

 



  

   

 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
เร่ือง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 

            คณะผู้บริหำร ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง พนักงำน และบุคลำกรทุกคนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
หำงดง มีเจตนำรมณ์ร่วมกันท่ีจะส่งเสริมควำมเท่ำเทียมกันระหว่ำงบุคคล และสร้ำงองค์กรท่ีปรำศจำกกำรล่ว ง
ละเมิด หรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนด้วยกำรปฏิบัติต่อกันอย่ำงให้เกียรติและเคำรพซึ่งกันและกัน และไม่
กระท ำ กำรใดท่ีเป็นกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศต่อผู้บังคับบัญชำ ผู้ใต้บังคับบัญชำ เพื่อนร่วมงำน ลูกจ้ำง 
และ บุคคลท่ีเกี่ยวข้องในกำรติดต่อประสำนงำนหรือด ำเนินงำนร่วมกับส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

  ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศ ใน
กำรท ำงำนดังกล่ำวส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงจะด ำเนินกำร ดังนี้ 

  1.บริหำรงำนและปฏิบัติงำนบนหลักแห่งควำมเสมอภำค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคำรพในศักด์ิ 
ศรควำมเป็นมนุษย์โดยค ำนึงถึงควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศไม่กระท ำกำรอันเป็นกำรเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม 
ต่อบุคคลด้วยเหตุควำมแตกต่ำงในเรื่องของเพศและไม่กระท ำกำรใดท่ีเป็นกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศใน
กำรท ำงำน 

           2.สร้ำงวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่ำนิยมให้แก่คณะผู้บริหำร ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง พนักงำน 
และบุคลำกรทุกคนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคำรพ
ในศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ 

     3.สร้ำงสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศท่ีดีภำยในองค์กร และส่งเสริมควำมปลอดภัยไม่ให้ ถูกล่วง
ละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนให้แก่คณะผู้บริหำร ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง พนักงำน และบุคลำกร ทุกคน 
และบุคคลท่ีเกี่ยวข้องหรือด ำเนินงำนร่วมกับส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 

  4.สร้ำงกลไกและกระบวนกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำม ทำงเพศ
ในกำรท ำงำนเพื่อมิให้มีกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 

  ประกำศ ณ วันท่ี  23  เดือน พฤศจิกำยน  พ.ศ.256๖ 

 
              

               
       
                                                                 (นำยศรำวุธ  สร้อยอินต๊ะ) 
                                                                 สำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง 
 
             
                  
 

 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชื่อหน่วยงาน :ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง  จังหวัดเชียงใหม่ 
วัน/เดือน/ปี : 23 พฤศจิกำยน 256๖ 
หัวข้อ:  1. ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริต“ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงใสสะอำด ร่วมต้ำน
ทุจริต”(Chiang Mai Provincial public health office Together Against Corruption) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 
 2. ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันกำรทุจริตตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำและกำรส่งเสริมกำรขำย
ยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของหน่วยงำน 
          3. ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          1. ประกำศเจตนำรมณ์กำรต่อต้ำนกำรทุจริต“ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงใสสะอำด ร่วมต้ำน
ทุจริต”(Chiang Mai Provincial public health office Together Against Corruption) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 
 2. ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันกำรทุจริตตำมเกณฑ์จริยธรรมกำรจัดซื้อจัดหำและกำรส่งเสริมกำรขำย
ยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำของหน่วยงำน 
          3. ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 
 

Link ภายนอก: http://www.chiangmaihealth.go.th/cmpho_web 
หมายเหตุ : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                              ผู้อนุมัติรับรอง 

                                     
      
                     (นายภาคย์  คะมาลี)                                           (นายศราวุธ  สร้อยอินต๊ะ) 
               ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน                ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอหางดง 

      วันท่ี ๓๐ พฤศจิกำยน  256๖                         วันท่ี ๓๐ พฤศจิกำยน  256๖                       
 

 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
  
 

 (นายภาคย์  คะมาลี) 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 

                                            วันท่ี ๓๐ พฤศจิกำยน  256๖      
 


