
สรุปผลรายงานการประชุมวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับ 
การทุจริต ในหน่วยงาน ปี 256๗  สสอ.หางดง 

วันท่ี 2 พฤศจิกายน 256๖ 
ณ ห้องประชุมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดง ต ำบลหำงดง อ ำเภอหำงดง จังหวัดเชียงใหม่ 

ผู้เข้ำประชุม 
1. นายศราวุธ สร้อยอินต๊ะ สาธารณสุขอ าเภอหางดง   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
2. นางโสภาพร เล็กไม่น้อย ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอหางดง  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
3. นางทองเพ็ญ  วันทนียตระกูล ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอหางดง  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
4. นางสาววิไลลักษณ์ แสนทวี พยาบาลวิชาชีพช านาญการ                   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
5. นางเปรม รอดส าราญ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
6. น.ส.สาริศา  ปักค าไทย  นักวิชาการสาธารณสุข   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
7. น.ส.วนิดา  ตาถาดี    นักวิชาการสาธารณสุข   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
8. นายอภิเชษฐ์  ไชยวงศ์ศรี ผอ.รพ.สต.บ้านป่าตาล   รพ.สต.บ้านป่าตาล 
9. นายธวัช อยู่จงดี  ผอ.รพ.สต.บ้านบวกครก   รพ.สต.บ้านบวกครก 
10. นางละไม  กันทะเสนา ผอ.รพ.สต.บ้านน  าแพร่   รพ.สต.บ้านน  าแพร่ 
11.นายประธาน  ขาวอิ่น  ผอ.รพ.สต.บ้านแม่ฮะ   รพ.สต.บ้านแม่ฮะ 
12. นายภูริวัจน์   อินทร์ตุ้ม ผอ.รพ.สต.บ้านไร่   รพ.สต.บ้านไร่   
13. นางสานิตย์   ชัยชมภู  ผอ.รพ.สต.บ้านต้นแก้ว   รพ.สต.บ้านต้นแก้ว  
14.นายพิพัฒน์  มนัสเสวี  ผอ.รพ.สต.บ้านหนองไคร้   รพ.สต.บ้านหนองไคร ้  
15. นางเพ็ญจันทร์ หารป่า ผอ.รพ.สต.บ้านต้นเฮือด   รพ.สต.บ้านต้นเฮือด  
16.นายเรวัตร  เลิศจิรานุวัฒน ์ ผอ.รพ.สต.บ้านต้นเกว๋น   รพ.สต.บ้านต้นเกว๋น  
17.นางพัชราภรณ์  บุญเกิด ผอ.รพ.สต.บ้านขันแก้ว   รพ.สต.บ้านขันแก้ว  
18. นางอรชร   จันต๊ะคะรักษ์ ผอ.รพ.สต.บ้านสันทราย   รพ.สต.บ้านสันทราย   
19. นางเสริมศรี   พุทธสอน ผอ.รพ.สต.บ้านน  าโท้ง   รพ.สต.บ้านน  าโท้ง 
20. นายสมคิด    กาค าเครือ ผอ.รพ.สต.บ้านปง   รพ.สต.บ้านปง 
21.นายภัคพงศ์  พละปัญญา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านน  าโท้ง 
22.นายวิษณุกร  ยาสมุทร์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านบวกครก   
23. นางปราจิตร   ไชยสมทิพย์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.บ้านปง    
24.นางปารณีย์   จันทรมานนท์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านน  าโท้ง 
25.นางอาทิตยา  เป็กทอง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านบวกครก  
26.นางดวงพร ผักกาด  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านต้นเฮือด  



27. นางวิไลพร  แก้วปุก  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านน  าแพร่           
28.นางวรนิทร์ธาร ละอองอินทร ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านป่าตาล 
29. นางศิริพร     คุณยศยิ่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านต้นแก้ว    
30.น.ส.ณัฐฐาพร แสงโสดา  เจ้าพนักงานสาธารณสุข   รพ.สต.บ้านบวกครก 
31. น.ส.สุรารักษ์   ไชยยา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านต้นแก้ว                 
32. นางวันดา     สมัยงาม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านไร่ 
33. นายณัฐกิต   ค ามาสาร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านแม่ฮะ 
34. นายยอดชาย  แสนทิพย์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านขันแก้ว 
35. น.ส.วิจิตรา  บุญแก้ว   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  รพ.สต.บ้านน  าแพร่ 
36.น.ส.ณัฏฐ์ชนัญ โทลา   เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.บ้านน  าโท้ง 
37.นางคนึงนิตย์  สิงห์แก้ววงค์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านหนองไคร ้
38.นางนิภา       มนัสเสวี นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านหนองไคร ้
39. นางวิไลพร วงศ์ค าอ้าย  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ   รพ.สต.บ้านหนองไคร ้
40. นางพิมพ์ทอง รักข์สวัสด์ิ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.บ้านต้นแก้ว 
41. นางอรรัตน์  ไทยแท้  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านขันแก้ว               
42. นายนพดล ใบแสง  เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข  รพ.สต.บ้านบวกครก 
43. น.ส.สุนิสา  ต๊ิบแก้ว  นักวิชาการสาธารณสุข(แพทย์แผนไทย) รพ.สต.บ้านบวกครก 
44.นางจันทนา   ไชยสิทธิ์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านป่าตาล  
45.นางดวงเดือน ก้อนใจ   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านต้นเฮือด 
46.นายภาณุวัฒน์  เกติมา  นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.สต.บ้านต้นเกว๋น 
47.นางบุญญาพร ชมภูรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  รพ.สต.บ้านป่าตาล 
48.นางพัทธ์ธีรา รังสีอ าพันธ ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านน  าแพร่ 
49.นางสุรัสวดี  เชื อสะอาด พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  รพ.สต.บ้านสันทราย 
50.นางสุภาพร วงศ์บุญยิ่ง  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  รพ.หางดง 

 
ระเบียบวำระที่1 เร่ืองประธำนแจ้งให้ที่ประชุมทรำบ 
 1. กำรด ำเนินงำนควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก 
 1.1 สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำด 
 จ านวนผู้ป่วยเพิ่มรายวัน ล่าสุด ไม่มี่ ราย 

จ านวนผู้ป่วยสะสมถึง 31 ตุลาคม 2566  จังหวัดเชียงใหม่ 1,025 ราย 



อ าเภอหางดง 13 ราย  
-ขอความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนร่วมกันท าลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย ให้ทุกพื นท่ีจัดกิจกรรม Big 

Cleaning Day พร้อมกัน 
ระเบียบวำระที่ 2 รับรองรำยงำนกำรประชุมคร้ังที่แล้วคร้ังที่ 10 / 2566 วันที่ 6 ตุลำคม 2566  

 รับรองรายงานการประชุมไม่มีแก้ไขเพิ่มเติม 

ระเบียบวำระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง  

 ไม่มี 

ระเบียบวำระที่ 4 เร่ืองแจ้งเพื่อทรำบและพิจำรณำ 

 4.1 เร่ืองจำก นำงโสภำพร เล็กไม่น้อย  ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอหำงดงฝ่ำยบริหำร 

 - แจ้งแนวทางการเบิกจ่ายเงินงบประมาณโครงการหลวงในพื นท่ีอ าเภอหางดง 

 4.2 เร่ืองจำก นำยธวัช  อยู่จงดี  ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนบวกครก 

 - กองทุนสัจจะ แจ้งยอดในไลน์ หากผู้ใดประสงค์จะกู้ให้ติดต่อโดยตรง 

 4.3 เร่ืองจำกนำงเปรม  รอดส ำรำญ   พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร  - ไม่มี 

4.5 เร่ืองจำก นำงสำววนิดำ ตำถำดี นักวิชำกำรสำธำรณสุข  

 4.5 เร่ืองจำก นำงสำวสำริศำ ปักค ำไทย นักวิชำกำรสำธำรณสุข 

 

ระเบียบวำระที่ 5  เร่ืองจำกฝ่ำยต่ำงๆ 

 5.1  กลุ่มงำนบริหำร 

5.1- แจ้งเรื่องการโอนย้ายไปอบจ. ขอให้การแจ้งข่าวสารความคืบหน้า โดยให้สสจ.เป็นฝ่ายพิจารณาการ

โอนย้ายรพ.สต. 

 5.2-วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ปี 2567 
1.มีการจัดต้ังชมรม STRONG ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ให้ความส าคัญกับการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ในระบบสุขภาพ (Human Resource for Health) ซึ่งเป็นทรัพยากรท่ีมีค่าท่ีสุดของทุกองค์กร เป็นปัจจัย
แห่งความส าเร็จขององค์กร ซึ่งการท่ีจะบรรลุเป้าหมาย “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าท่ีมีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” นั้น 
บุคลากรในระบบสุขภาพต้องได้รับการดูแลและพัฒนาให้เป็นคนไทย 4.0 คือคนท่ียืนอยู่บนขาของตนเองได้  และพร้อม
ช่วยเหลือผู้อื่น ตามแนวทางค่านิยมขององค์กร MOPH คือ  

 M: Mastery ฝึกฝนตนเองให้มีศักยภาพสูงสุด (มีวินัยตรงต่อเวลารับผิดชอบ) 



 O: Originality สร้างสรรค์นวัตกรรมส่ิงใหม่ๆท่ีเป็นประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ 

 P: People-centered approach ยึดประชาชนเป็นท่ีต้ังเป็นศูนย์กลางในการท างาน 

 H: Humility มีความอ่อนน้อมถ่อมตนการเคารพผู้อื่น 

2. การวิเคราะห์ความเส่ียงของหน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง ในการวิเคราะห์ความเส่ียงครั้งนี้
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง จะด าเนินการวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
โดยวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ตามมาตรฐาน COSO 2013 (Committee 
of Sponsoring Organizations 2013) เป็นมาตรฐานท่ีได้รับการยอมรับมาต้ังแต่เริ่มออกประกาศใช้เมื่อ ปี ค.ศ.1992 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพิ่มเติมเรื่องการสอดส่องการเฝ้าระวังและตรวจสอบการทุจริตภายในองค์กร และน าไปก าหนด
มาตรการส าคัญเร่งด่วนเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต การบริหารงานท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้ และการแก้ปัญหาการกระท า
ผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีเป็นปัญหาส าคัญและพบบ่อย เพื่อบรรลุเป้าหมายตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนหรือภารกิจท่ีได้รับ
มอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda Based) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอให้คณะกรรมการทุกท่านร่วมพิจารณาวิเคราะห์
ความเส่ียงตามแนวทางนี้ 

 วัตถุประสงค์ ในการด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยง คร้ังนี้  
 1.เพื่อสร้าง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจ านงสุจริตในการบริหารราชการให้เกิดความคิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 2.เพื่อแสดงความมุ่งมั่นในการบริหารราชการโดยใช้หลักธรรมมาภิบาล 

3.เพื่อตรวจสอบการบริหารงานและการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ไม่ให้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์
ส่วนตัวในต าแหน่งหน้าท่ีอันมิควรได้โดยชอบตามกฎหมาย ให้ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดียืนหยัดท าใน
ส่ิงท่ีถูกต้อง เป็นธรรม ถูกกฎหมาย โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

4.เพื่อสร้างความเช่ือมั่นศรัทธาต่อการบริหารราชการแผ่นดินแก่ผู้มารับบริการผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและประชาชน 
 5.2 กลุ่มงำนวิชำกำร 

 ไม่มี 

 5.3 กลุ่มงำนบริกำร 

  -ไม่มี 

 

 5.4 เร่ืองแจ้งจำกทีมSRRT 
  -ไม่มี 

 5.5 เร่ืองแจ้งจำกทีม IT อ ำเภอหำงดง    -ไม่มี 



 ระเบียบวำระที่ 6เร่ืองอื่น ๆ 

 

 ลงช่ือ                                            ผู้บันทึกการประชุม 
( น.ส. วนิดา  ตาถาดี ) 
นักวิชาการสาธารณสุข 

 
 

ลงช่ือ                                        ผู้ตรวจทาน 
(นางโสภาพร เล็กไม่น้อย) 

ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
 
 

   ลงช่ีอ                                          ผู้รับรองสรุปรายงานการประชุม 
(นายศราวุธ สร้อยอินต๊ะ) 
สาธารณสุขอ าเภอหางดง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการการทุจริต ในหน่วยงาน  
ปี 256๗ 

ณ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
วันที่ 2  พฤศจิกายน 256๖ 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชื่อหน่วยงาน :ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
วัน/เดือน/ปี :  ๓  พฤศจิกายน 256๗ 
หัวข้อ : สรุปรายงานการประชุมบทวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 256๗ 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
สรุปรายงานการประชุมบทวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 256) (๒ พฤศจิกายน 256
๗) 

Linkภายนอก :http://www.chiangmaihealth.go.th/cmpho_web 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                             ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
                          (นางโสภาพร เล็กไม่น้อย)                          (นายศราวุธ สร้อยอินต๊ะ) 
            ต าแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอหางดง              ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอหางดง 
             วันท่ี ๓ เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.256๗           วันท่ี ๓ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.256๗          
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นางโสภาพร เล็กไม่น้อย) 

                                         ต าแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอหางดง 
                                           วันท่ี ๓ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.256๗      

 


